NAAM EN ZETEL

ARTIKEL 1.

De vereniging draagt de naam: Dutch Society for Precision Engineering, afgekort DSPE.

Zij is gevestigd te Eindhoven.

DOEL

ARTIKEL 2.

1. De vereniging heeft als doelstelling:
de ontwikkeling en overdracht van kennis en vaardigheden op het terrein van de
PRECISIETECHNOLOGIE in de ruimste zin te bevorderen.

2. Zij tracht dit doel te bereiken - hetzij zelfstandig, hetzij door samenwerking met andere
verenigingen en organisaties - door het ontwikkelen, organiseren en stimuleren van
activiteiten, respectievelijk het behartigen van gemeenschappelijke belangen en al
hetgeen verder voor het promoten en bereiken van genoemd doel nuttig en bevorderlijk
kan zijn.

DUUR

ARTIKEL 3.

De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.

LEDEN

ARTIKEL 4.

1. Leden van de vereniging kunnen zijn:

a. natuurliike personen, die een binding hebben met de PrecisieTechnologie:

b. rechtspersonen, waarvoor Precisie Technologie een belangrijk aandachtsgebied

vormt, en die zich als zodanig bij het bestuur hebben aangemeld.

De sub b genoemde rechtspersonen (leden-rechtspersonen) wijzen één afgevaardigde

(bedrijffsgebonden lid) aan die namens het lid-rechtspersoon bevoeqd is te handelen.
2. Hetbestuur beslist over de aanvraag tot toelating.

Bij niet-toelating tot lid kan de ledenvergadering alsnoqg tot toelating besluiten.

EINDE LIDMAATSCHAP
ARTIKEL 5

1. Hetlidmaatschap eindigt:

a. door overlijden;

b. door ontbinding van de rechtspersoon;

C. door schriftelijke opzegging door het lid;

deze kan te allen tijde geschieden zonder inachtneming van een opzeqgingstermijn;
d. door schriftelijke opzeqgging door het bestuur van de vereniging; deze kan

geschieden, wanneer een lid heeft opgehouden aan devereisten voor het
lidmaatschap te voldoen, alsook wanneer redelijkerwijs van de vereniging
niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren;

e. door ontzetting (royement), die door het bestuur wordt uitgesproken, maar
uitsluitend wanneer een lid handelt in strijd met de statuten, reglementen of
besluiten van de vereniging of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. In dat
geval wordt de betrokkene zo spoedig mogelijk schriftelijk van het besluit met
opgaaf van redenen in kennis gesteld. Het lid staat binnen een maand na
ontvangst van de kennisgeving van het besluit tot ontzetting beroep open op de
ledenvergadering. Gedurende die beroepstermijn en hangende het beroep is het
betrokken lid geschorst.

2.  Wanneer een lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft niettemin de
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jaarlijkse contributie voor het geheel verschuldigd.
3. Het bestuur heeft altijd de bevoegdheid de aan het lidmaatschap verbonden rechten

geheel of gedeeltelijk te schorsen, indien en voor zolang een lid in gebreke blijft in de
nakoming van zijn financiéle- of andere verplichtingen tegenover de vereniging.

Een schorsing, die niet binnen zes maanden gevolgd wordt door opzegging of ontzetting,
eindigt van rechtswege door het verloop van die termijn.

RECHTEN EN PLICHTEN VAN DE LEDEN

ARTIKEL 36.

1. De leden hebben het recht van de door de vereniging geboden faciliteiten gebruik te
maken en deel te nemen aan de door of namens haar georganiseerde evenementen en
activiteiten.

Eén en ander moet geschieden overeenkomstig de bestaande of nog te maken
reglementen, besluiten en gebruiken en eventueel onder de voorwaarden als door het
bestuur ter zake zijn of zullen worden gesteld.

2. De door de leden verschuldigde contributie wordt vastgesteld door de ledenvergadering.
De leden kunnen daartoe worden ingedeeld in categorieén, die een verschillende
contributie betalen.

3. Het bestuur houdt een register aan, waarin de hamen en adressen van alle leden zijn
opgenomen.

4, Mits met goedkeuring van de ledenvergadering is het bestuur bevoegd in naam van de
leden rechten te bedingen en verplichtingen aan te gaan.

BESTUUR

ARTIKEL 47.

1. Het bestuur bestaat uit tenminste twee leden-natuurlijke personen of vertegenwoordigers

van leden-rechtspersonen, behoudens het bepaalde in lid 2.

De bestuursleden worden benoemd, geschorst of ontslagen door de ledenvergadering.
Een bestuurslid kan altijd zelf ontslag nemen.

Het einde van het lidmaatschap houdt ook het einde in-van het bestuurslidmaatschap in
voor een bestuurslid dat uit de leden is benoemd.

2. De ledenvergadering kan besluiten één bestuurslid buiten de leden van de vereniging te
benoemen bij drie bestuursleden of meer.

3. Een te benoemen bestuurslid moet tenminste de leeftijd van een en twintig jaar hebben
bereikt.

4. De benoeming van bestuursleden kan geschieden uit een of meer bindende voordrachten

door het bestuur (kandidaatstellingen). Is een zodanige bindende voordracht gedaan, dan
kan aan die voordracht het bindend karakter worden ontnomen met ten minste twee
derde van de uitgebrachte stemmen in de algemene ledenvergadering. Tot het opmaken
van zedanige-niet-bindende voordrachten zijn tevens bevoegd zewel-het-bestuurals-vijf
leden.

De voordracht door het bestuur wordt bij de oproep voor de ledenvergadering
meegedeeld.

Een voordracht van vijf of meer leden moet tenminste drie dagen voor de betreffende
ledenvergadering schriftelijk bij het bestuur worden ingediend.

5. Bij een vacature in het bestuur wordt daarin voorzien in de eerstvolgende
ledenvergadering. Indien het aantal bestuursleden beneden het in artikel-4-lid 1 vermelde
aantal is gedaald_of in geval van ontstentenis of belet van een of meer leden van het
bestuur, vormen de overgebleven leden het bestuur of het enig overgebleven lid van het
bestuur een bevoeqd college. Het bestuur is echter verplicht om binnen een half jaar een
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algemene ledenvergadering bijeen te roepen om in de vacature(s) te voorzien.

6. De bestuursleden benoemen uit hun midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester. Indien er slecht twee bestuursleden zijn kunnen twee van deze drie
functies in één persoon verenigd zijn.

7. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de
vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie
8. Bestuursbesluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van stemmen.

Een geldig besluit kan slechts genomen worden, wanneer méér dan de helft van het
aantal bestuursleden aanwezig of vertegenwoordigd is. Een bestuurslid kan zijn stem
door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander bestuurslid doen uitbrengen.

De secretaris draagt er zorg voor, dat de genomen besluiten worden genotuleerd. Deze
besluitenlijst wordt door het bestuur vastgesteld.

9. Een lid van het bestuur zal niet deelnemen aan de beraadslaging en besluitvorming
indien hij of zij of het lid dat hij of zij vertegenwoordigt, een direct of indirect persoonlijk
of bedrijffsmatig belang heeft dat conflicteert met de belangen van de vereniging en
haar organisatie. Indien als gevolgd hiervan geen besluit kan worden genomen door
het bestuur, zal deze beslissing worden genomen door de algemene
ledenvergadering.

10. Bestuursvergaderingen worden gehouden zo vaak als de voorzitter of twee andere
bestuursleden dit nodig vinden. Als regel wordt er elke drie maanden een
bestuursvergadering gehouden.

VERTEGENWOORDIGING EN BEVOEGDHEID

ARTIKEL 8

1. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door:
hetzij het bestuur, of,
- hetzij door de voorzitter samen met de secretaris;
- hetzij door de voorzitter samen met de penningmeester;
- hetzij door de secretaris samen met de penningmeester,
echter,
- Ter zake van het ontvangen en uitgeven van geld dient de vereniging
vertegenwoordigd te worden door de voorzitter samen met de penningmeester.
Ingeval van ontstentenis van de voorzitter, de secretaris of de penningmeester, treedt
diens plaatsvervanger op.

COMMISSIES

ARTIKEL 9

Het bestuur is bevoeqd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn taak te
doen uitvoeren door commissies, die door het bestuur worden benoemd.

LEDENVERGADERINGEN

ARTIKEL 510.

1. 1+—Tenminste eenmaal per jaar wordt een algemene ledenvergadering gehouden
(de jaarvergadering).

2. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar van de vereniging, behoudens

verlenging van deze termijn met ten hoogste vier maanden door de algemene
vergadering op grond van bijzondere omstandigheden, maakt het bestuur een
jaarrekening op en legt het deze voor de leden ter inzage ten kantore van de vereniging.
Binnen deze termijn legt het bestuur ook het (bestuurs)jaarverslag ter inzage voor aan de
leden.

3. De jaarrekening wordt ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van
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4.

een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gemaakt.
De jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene vergadering die het bestuur uiterlijk

96.

107.
118.

een maand na afloop van de in lid 1 bedoelde termijn doet houden. Vaststelling van de

jaarrekening strekt niet tot kwijting aan een bestuurder.

De agenda van de jaarvergadering bevat tenminste de volgende punten:

a. eventuele verkiezing van bestuursleden;

b. jaarverslag door het bestuur over het afgelopen boekjaar;

C. rekening en verantwoording door het bestuur over het beleid, zoals dit door het
bestuur is gevoerd in het afgelopen boekjaar;

d. verslag van de bevindingen van de kascommissie;

e. benoeming kascommissie;

f. rondvraag.

De kascommissie moet bestaan uit tenminste twee leden, die geen deel mogen uitmaken

van het bestuur.

De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt

daarna aan de ledenvergadering verslag uit van haar bevindingen.

Tevens worden in deze vergadering voorstellen behandeld, die door het bestuur zijn

gedaan of door tenminste vijf leden (of zoveel minder als tezamen bevoegd zijn

een/tiende gedeelte van de stemmen in een ledenvergadering uit te brengen).

Laatstbedoelde voorstellen moeten tenminste tien dagen voor de vergadering schriftelijk

bij het bestuur worden ingediend. Een en ander geldt ook voor buitengewone

ledenvergaderingen.

Buitengewone ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit nodig

oordeelt.

Buitengewone ledenvergaderingen kunnen ook worden gehouden op verzoek van

tenminste tien leden of zoveel minder als tezamen bevoegd zijn een/tiende gedeelte van

de stemmen in de ledenvergadering uit te brengen. Zodanig verzoek moet schriftelijk aan

het bestuur worden gedaan onder opgave van de te behandelen onderwerpen. Het

bestuur is in dat geval verplicht tot het bijeenroepen van een buitengewone

ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. Indien niet aan het

verzoek wordt voldaan kunnen de verzoekers zelf de ledenvergadering bijeenroepen,

maar uitsluitend ter behandeling van de onderwerpen in het verzoek vermeld.

leder lid heeft toegang tot de ledenvergadering en heeft de bevoegdheid daar het woord

te voeren en voorstellen te doen.

leder lid heeft één stem.

Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid laten uitbrengen.

WIJZE VAN BIJEENROEPEN VAN LEDENVERGADERING

ARTIKEL 611.

1.

De leden van de vereniging worden tot alle ledenvergaderingen door het bestuur
tenminste zeven dagen tevoren schriftelijk opgeroepen.

De oproep geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het ledenregister
bedoeld in artikel 5. De oproep dient tevens de agenda van de vergadering te vermelden.
In geval van statutenwijziging gelden bovendien de voorschriten vervat in artikel 14.
Indien een lid hiermee instemt kan de oproeping ook geschieden door een langs
elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat
door hem voor dit doel aan de vereniging bekend is gemaakt.

ORDE VAN DE VERGADERING
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ARTIKEL 12

1. De ledenvergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het bestuur
en bij zijn afwezigheid door een van de overige bestuursleden.
2. Alle besluiten van de ledenvergadering worden genomen bij volstrekte meerderheid

van stemmen, behoudens het hierna in artikel 14 bepaalde.

Ongeldige en blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.

Over personen wordt schrifteliik gestemd, over zaken mondeling; tenzij de voorzitter

of de ledenvergadering anders besluit.

5. Bij staking van stemming is het voorstel verworpen.
Heeft bij stemming over personen niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan
vindt een tweede stemming plaats tussen de twee personen, die de meeste stemmen
op zich verenigden. Indien bij de tweede stemming de stemmen staken beslist het lot.

6. Van het verhandelde in alle ledenvergaderingen worden door de secretaris van het
bestuur notulen gehouden. Deze worden in een volgende vergadering vastgesteld en
door de dan vigerende voorzitter en secretaris ondertekend.

B|w

GELDMIDDELEN

ARTIKEL 13

De inkomsten van de vereniging bestaan uit contributies, entreegelden, subsidies, opbrengsten
van de te ondernemen activiteiten en toevallige baten.

STATUTENWIJZIGING

ARTIKEL 14

1. Deze statuten kunnen worden gewijzigd bij besluit van de ledenvergadering, genomen
met een meerderheid van tenminste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen.

2. Bij de oproeping tot de betreffende vergadering moet op de agenda zijn

vermeld, dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.
De termijn voor de oproep tot die vergadering bedraagt tenminste zeven dagen.

3. Zij, die de oproep voor die vergadering hebben gedaan, moeten tenminste
vijif dagen voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen
wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden.
Een statutenwijziging treedt in werking nadat hiervan een notariéle akte is opgemaakt.
leder bestuurslid is bevoegd de notariéle akte te (doen) verlijden.

ONTBINDING

ARTIKEL 715.

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de ledenvergadering._Het
bepaalde in de leden 1 en 2 van het vorige artikel is van overeenkomstige toepassing.

2. Ingeval van ontbinding wordt de bestemming van een eventueel batig saldo vastgesteld
bij besluit van de ledenvergadering. Tevens wijst de ledenvergadering de vereffenaars
aan.

REGELEMENTEN

ARTIKEL 16

1. De ledenvergadering kan één of meer reglementen vaststellen, waarin huishoudelijke

zaken en andere onderwerpen worden geregeld, die niet inde statuten zijn vervat of
die een nadere regeling behoeven.
2. Zodanige reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen
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dwingend recht bevat en ook niet met deze statuten.

SCHRIFTELIJKHEID

ARTIKEL 17

1. Aan de eis van schriftelijkheid, zoals gebruikt in deze statuten, wordt tevens voldaan
indien gebruik is gemaakt van een email. Dit behoudens artikel 12 lid 4 en de bij wet
bepaalde gevallen waarin schrifteliikheid, zonder toepassing van een elektronisch
communicatiemiddel, vereist wordt.

2. Aan de eis van schriftelijke oproeping tot een vergadering, zoals gebruikt in deze statuten,
wordt tevens voldaan indien de oproeping geschiedt door een langs elektronische weg
toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het email adres dat voor dit doel
aan de vereniging bekend is gemaakt.

SLOTBEPALING

ARTIKEL 18
In alle gevallen, waarin de wet, de statuten of de reglementen niet voorzien, beslist het
bestuur.
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